Comune di Spresiano Cod. Fisc. 00360180269

P. Iva 00360180269
Tel. 0422 7233
Piazza Luciano Rigo, 10 - 31027 Spresiano TV Fax 0422 881885

Provincia di Treviso

IPOTESIH INTEGRAZIONE CCDI del 03.03.2009

Oggi. tre (03) del mese di Marzo dell’anno duemilanove (2009) alle ore 15:30 presso la Sede municipale. si sono

riuniti 1 sottoindicati Sigg.ri:

- Belliato Cristiano Sindaco:

- Dal Zitio Marzia Segr. Generale. Presidente Delegazione trattante Parte pubblica:
- Cenedese Rino Resp. Area [11, componente Delegazione trattante Parte pubblica;
- Sartor Barbara Resp. Area I, componente delegazione trattante Parte pubblica;
- Casarin Marta Rappresentante sindacale CIGL:

- Cesca[o'Luca RSU

- Frassetto Edoardo RSU:

- Pavan Oscar RSU:

~  Roncolato Alessandra RSU:

Risultano assenti:
- Marin Francesca Rappresentante sindacale CISL:

- Mezzini Gabriele Rappresentante sindacale UIL:
Verbalizzante: Gallon Sonia.

[n allegato viene presentato il FONDO INCENTIVANTE ANNO 2008 e la relativa destinazione che.
letta ed approvata. € sottoscritta dai presenti.

Viene deciso che per I'anno 2008 viene stanziata e destinata la somma di Euro 7.785.91 a favore dei
dipendenti che conseguiranno una valutazione. da parte del proprio Responsabile di Area. relativa
all’anno 2008. pari a 29 ¢ 30.
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COSTITUZIONE FONDO 2008

] TOTALE RISORSE STABILI: 139.068,26
lettere art. |
15 ex cenl descrizione COMMENTI AGLI ARTICOLI
01/04/1999
comma 1 (fondo 1998 incluso straordinario: base di partenza per 68.498.98
lett. a) il calcolo del fondo 1999 e
c&laen;m:) 1 straordinario 1998: va detratto dal fondo generale 6.633,07
tempo parziale (il resto & gia incluso fondo 1998):
comma 1 |(trattasi del 20 per cento del risparmio derivante da
. - . 5.463.38
iett. a) trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno
a tempo parziale
comma 1 istraordinario 1998 assegnato ai responsabili di
-, . : ) 894,33
lett. a) servizio: va ad incrementare il fondo complessivo
commat ipoiorse Led 1998 12.671,48
lett. g)
comma T, fennita ex 83 q 968,36
lett. )
CT:nm:)1 Incremento 0.52% salari 1997 3.373,89 _
art. 15, processi di riorganizzazione (importo inserito nel 15.135.52
comma 5 |2001) per aumenti della D.O. ) '
art 4.
1
corvcwg:: " |incremento 1.1% monte salari 1999 9.475,95
05.10.2001
art 4,
corz;rr\’? 2. RIA personale cessato 7.320,06
05.10.2001
art 4.
CO{::? 2 assegni ad personam personale cessato 398.32
{9
05.10.2001
art32c.1.
ceni Incremento 0.62% monte salari 2001 6.045.20
22.01.2004
an 32 ¢ 3.
cend Incremento 0.50% monte satarn 2001 4.875.16
22 012004
art 32 ¢.7. ! del 0.20% del monte salari. esclusa la dirigenza.
cenl inferito all'anno 2001 se la spesa del personale nsulti 1.950,02
22 01.2004 |inferiore ai 39% delle entrate corcenti
art. 4, c. 1 | incremento del 0,50% monte salari 2003, esclusa importo W netto degh onert niflessi a canco dellente (nel 2607
cent la dirigenza, se la spesa del personale risulti 4.073,34 [inserito al lordoy ¢ con ammontare MONTE SALARI 2603
09.05.2006 jinferiore al 39% delle entrate correnti corrette
art. 8, c. 2 | incremento del 0,60% monte salari 2005, se la MONTE SALAR] 2005 al fo eser 4 are
ccnl  [spesa del personale risulti inferiore al 39% delle 4.557,34 |\ o 5T R e desonen less e
11.04.2008 |entrate correnti
|
! TOTALE RISORSE VARIABILI: 18.068,48 A
ral .
)




ART. 15 ¢c. 2]Incremento 1.2 monte salari 1997

|
1

cs euro 6.000 per progetto ulss. euro 2.000 per
particolari responsabilita informatico

art. 15,

comma 1 [Risparmi minor ricorso straordinario anno 2007
lett. m)

i
art 4. ¢ 2 ! incremento del 0.30% de! monte salari 2003. esclusa

cenl 'a dirigenza. se la spesa del personale risulti inferiore
09.05.2006 |a! 39% delle entrate correnti

art. 8. ¢ 3 | incremento fino allo 0.9% monte salari 2005. se la
del cenl (spesa del personale risulti inferiore al 25% delle
11.04.2008 |entrate correnti

TOTALE FONDO COMPLESSIVO

stanziamento 2008 assestato(cap. 1444)

stanziamento per incentivo i.c.i. 2008 (cap. 600)

da confermare annualmente dalla Giunta, previa
attestazione dei servizi di controllo interno che tali
7.785.91 |° . . . ) )
risorse derivano da razionalizzazioni organizzative
0 sono destinate a tale finalita
8.000,00
2.282,57
157.136,74 |-€ 1.59
159.995.57
5.000.00




DESTINAZIONE_FONDO_2008

€ 157.136.74

51548

25.358.56
424428

330.15
1.950.02
21.389.51
2.000.00
500.00
6.000.00
94.866,74
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IMPORTO FONDO 2008
destinazione fondo 2008:
INDENNITA' CAPO OPERAI
SERVIZIO PRONTO INTERVENTO
PROGRESSIONE EX LED ANNO 2008

INDENNITA’ RISCHIO E DISAGIO

INDENNITA' ECONOMO COMUNALE

VALORIZZAZIONE ALTE PROF. CAT. D

INDENNITA" DI COMPARTO 2008

INDENNITA' PER PARTICOLARI RESP. (informatico)

DELEGHE UFFICIALE STATO CIVILE, ANAGRAFE, ELETTORALE
PROGETTO ULSS '

PER COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA'

€ 87.080,83 PER PRODUTTIVITA' COLLETTIVA

€

7.785,91 PER PRODUTTIVITA" "ECCELLENZE" per valutazione pari a 29 e 30




